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Комплексный план мероприятий по внедрению 
этических принципов и норм в ОГБУ СО «Иркутский детский дом-интернат №1 для умственно отсталых детей»
Кодекс этики и служебного поведения работников учреждения на 2019 год
	Месяц
	Мероприятия
	Ответственный

	Январь
	Кодекс этики:
-  Общие положения;
-  Сфера действия кодекса;
- Основные обязанности, принципы и правила служебного поведения работников;
- Ответственность за нарушение.
	Начальник отдела кадров
Рязанова Н.К.

	Февраль
	Разработка «Карты этики»
	Заведующие 
структурных подразделений

	Март
	Семинар-тренинг «Права человека»
	Психолог Стародубцева В.С.

	Апрель
	Лекция «Происхождение матерной речи»
	Логопед Плуталова Э.С.

	Май
	Оформление стенда «Принципы этического кодекса» (открытость, человеческое достоинство, соучастие)
	Воспитатель Нечаева Ю.А.

	Июнь
	Лекция «Общие принципы поведения работников и поведения руководителей»
	Директор 
Лебедева Н.И.

	Июль
	Консультирование «Этика общения и культура речевого поведения (вновь поступившего на работу)»
	Начальник отдела кадров
Резанова Н.К.

	Август
	Анкетирование «Конфликтный вы человек?»
	Психолог Стародубцева В.С.

	Сентябрь
	Семинар-практикум «Информация конфиденциального характера»
	Начальник отдела кадров
Рязанова Н.К.

	Октябрь
	Лекция «Воспитываем в себе толерантность»
	Заместитель директора по РВР
Рудницкая Е.В.

	Ноябрь
	Правило «Вежливого человека»
	Заведующий ОСКП
Ступак Е.В.

	Декабрь
	Психологический тренинг «Предотвращение конфликта»
	Психолог Стародубцева В.С.




